
Bei der Planung von Personal, Gehältern und Vergütung haben viele Finanz- und Geschäftsbereichsleiter 
mit suboptimalen Software-Tools zu kämpfen. Oft arbeiten sie mit Tabellenkalkulationen oder 
fragmentierten Corporate Performance Management-Anwendungen (CPM  1.0), die nur unzureichend 
auf die Finanzpläne zugeschnitten sind, eine begrenzte Transparenz der Quelldaten bieten und zu einer 
fehlenden Abstimmung im gesamten Unternehmen führen. 

Sind Ihre Systeme und Prozesse den Herausforderungen gewachsen?
• �Nutzt Ihr Unternehmen detaillierte, treiberbasierte Planungsprozesse für die operative 
Jahresplanung (AOP) oder rollierende Prognosen?

• �Können Ihre Geschäftsbereichs- und Funktionsleiter eigene Vergütungspläne für Auftragnehmer 
und Mitarbeiter erstellen und verwalten?  

• �Bieten Ihre Finanzsysteme die nötige Flexibilität, um mehrere Szenarios für Neueinstellungen und 
T&E zu entwickeln, die für eine integrierte Geschäftsplanung erforderlich sind?

Die People Planning-Lösung von OneStream aus dem XF MarketPlace hilft Unternehmensleitern bei der 
Planung aller Aspekte des Personalwesens. Sie verwendet dazu Treiber und dynamische Berechnungen, 
um die Kosten für Neueinstellungen und Änderungen bei Vergütung, Leistungen, Steuern, Reisen und 
anderen damit verbundenen Ausgaben zu prognostizieren. Weitere Schlüsselfunktionen sind: 

• �Import vorhandener Mitarbeiterdaten aus den führenden HCM-Systemen

• �Hinzufügen von Neueinstellungen sowie Versetzungen in andere Positionen, Dienstgrade und 
Gehaltsgruppen;  Aktualisierung mit erwarteten Leistungssteigerungen, Beförderungen und 
anderen Vergütungsänderungen

• �Vorgefertigte Steuer- und Leistungsberechnungen, die von Land zu Land variieren

• �Vorgefertigte Dateneingabeformulare, Regeln, Berechnungen, Berichte und Dashboards

• �Integration mit anderen, spezialisierten OneStream-Planungslösungen, einschließlich Cash Planning

XF MARKETPLACE-LÖSUNG  

PEOPLE PLANNING

Besuchen Sie uns auf OneStreamSoftware.com oder rufen Sie uns an unter 
+1.248.650.1490.
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Zurück zum Wesentlichen mit OneStream People Planning
• �Befähigung der Nutzer, Szenarios für neue Pläne, neue Mitarbeiter und T&E ohne IT-Kenntnisse  

zu erstellen

• �Wissen um die Auswirkungen von Einstellungs- und Personalentscheidungen auf die 
Finanzergebnisse

• �Nutzung vorgefertigter globaler Treiber für Gehälter, Leistungen und Lohnsteuern auf der Basis 
von Titel, Geografie und Gehaltsgruppe für eine dynamische Planung in Echtzeit

• �Zusammenarbeit mit Geschäftspartnern im gesamten Unternehmen über Dashboards

Die Herausforderungen im Griff
OneStream arbeitet mit Hunderten von globalen Unternehmen zusammen, um die Agilität in allen 
Aspekten der Geschäftsplanung zu fördern, einschließlich der Personalplanung.  Dies sind einige 
Beispiele für Erfolgsgeschichten unserer Kunden.

Mit People Planning waren wir in der Lage, den Personalbestand und die Personalkosten zu kalkulieren. Durch die spezifische 
Anpassung dieser Lösung können wir unseren Produktionsbedarf genau im Budget einplanen und die erforderliche Kapazität exakt 
auf unsere erwartete Produktion abstimmen. Die Betriebsleiter können Personal- und Produktionstreiber eingeben und OneStream 
berechnet die Ausschöpfung in der Fertigung und die Personalabweichungen.“

– Michael Barfuss, Corporate Controller   |   CLEAVER BROOKS

OneStream XF-Plattform 
und XF MarketPlace

Die OneStream XF 
SmartCPMTM-Plattform vereint 

Finanzkonsolidierung, Planung, 
Berichterstattung, Analyse und 

Datenqualität für anspruchsvolle 
Unternehmen.

Im OneStream XF MarketPlace  
können über 50 Geschäfts- und  

Produktivitätslösungen 
heruntergeladen werden, 
mit denen die Kunden den 
Wert ihrer CPM-Plattform im 
Handumdrehen erweitern 

und sich schnell an die 
veränderlichen Anforderungen der 

Finanz- und Betriebsabteilung 
anpassen. 

 Download
Stellen Sie zusätzliche CPM-

Lösungen,  
Vorlagen, Tools und Inhalte ganz 

einfach per Download bereit, ganz 
so als würde man eine App auf  

ein iPhone® herunterladen.

 Konfiguration
Machen Sie sich frei von komplexer 
Technik und lösen Sie geschäftlichen 

Herausforderungen vom ersten  
Tag an.

 Implementierung
Wählen Sie aus über 50 Lösungen,  

einschließlich spezieller Planung,  
Finanzabschluss und 

Berichterstattung sowie 
Produktivitätstools.

Die Hauptvorteile sind:

• �Zuordnung von detaillierten Personalplänen nach Standort zu Finanzplänen im 
5/4/4-Kalenderformat

• �Erstellung von Plänen auf Mitarbeiterebene für jede Abteilung unter Verwendung globaler 
Treiber für Art der Position, Leistungen, Reisen und Steuern

• �Analyse der Kapazitätsauslastung nach Standort auf der Grundlage der benötigten Stunden im 
Vergleich zu den verfügbaren Produktionsstunden

Die Carlyle Group ersetzte vier Legacy-Produkte durch 
OneStream für eine treiberbasierte Modellierung 
und Berichterstattung in Echtzeit. Mithilfe von People 
Planning reduzierte Carlyle die Abhängigkeit von 
Tabellenkalkulationen im Personalmanagement.

Die Hauptvorteile sind:

• �Abrufen detaillierter Mitarbeiterdaten aus Workday zur zentralen Planung von über 
1600 Beschäftigten in der Personalabteilung

• �Nutzung von über 30 mitarbeiterbezogenen Treibern basierend auf Abteilung, Hierarchieebene 
und Geografie zur Berechnung der Vergütung und Leistungen

• �Abschaffung von Tabellenkalkulationen in der Personalplanung, wodurch der Prozess von 
1 Woche auf 20 Minuten gekürzt wurde 

Cleaver Brooks ersetzte IBM Cognos und 
Tabellenkalkulationen durch OneStream für Financial 
Consolidation, Operational Forecasting und People Planning.

Besuchen Sie uns auf OneStreamSoftware.com oder rufen Sie uns an unter 
+1.248.650.1490.
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